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Responsable RH — Temps plein

Notre client spécialisé dans l'industrie et basé dans le sud Mayenne recherche un(e) Responsable
RH.

Les missions :

-Co-définir et exécuter la stratégie RH

-Co-définir et exécuter la stratégie relations sociales

-Piloter la performance de I'activité

-Recrutement : identification du besoin, rédaction de I'annonce, sélection des CV
-Développement : Plan de formation, suivi du budget, entretiens annuels

-Rémunération : Intéressement et participation, CET, PEE, stratégies de rémunération
-Administration du personnel : Relation avec la médecine du travail, natures de contrats et
avenants

-Relations sociales : animation et pilotage des IRP

-Management indirect : gestion de projet, animation de réunions

Le profil :

-Bac+3 Gestion d'Entreprise et/ou RH, idéalement Bac+5 en Ressources Humaines
-Dipléme en communication et/ou gestion de Projet est un plus

-Premiére expérience professionnelle RH réussie

-Dépassement de soi, humilité, solidarité, cohérence

-Communication efficace, pédagogie, leadership, accompagnement du changement

Les compétences :

-Connaissances en droit du travail, développement, administration du personnel et produits
(processus de production, politiques marketing et commerciales, gammes et canaux de distribution).
-Maitrise du Pack Office, HQ, SAP

Rémunération : Selon profil

CV + lettre de motivation a envoyer sur : recrutement@mayage.org



