
              COMMUNE DE POMMERIEUX  

(700 habitants- 5KM de Craon) 

RECRUTE un AGENT  POLYVALENT 
 

 

Descriptif de l’emploi : agent polyvalent : animateur (trice) accueil périscolaire  

et mercredis loisirs avec accompagnement d’élèves en situation de handicap 

sur temps périscolaire – Service  de restauration scolaire - Entretien des locaux  
suite à une demande de disponibilité. 

 

TEMPS DE TRAVAIL : 30h09 annualisés       DATE d’embauche : 15/04/2024 

 

MISSIONS : 

 

Animatrice : 

- Accueil périscolaire matin et soir : Accompagnement des enfants – Service du goûter 

Pointage arrivées et départs – Participation à l’élaboration du projet pédagogique 

- Mercredi Loisirs : Animation en collaboration avec la Directrice et les autres 

animateurs – Pointage arrivées et départs 

- Accompagnement d’élèves en situation de handicap sur temps périscolaire 

- ALSH Juillet : accueil périscolaire et livraison repas– Ménage fin de repas - Animations 

- Accompagnement occasionnel des jeunes en « opération argent de poche » 

- Service minimum d’accueil en cas de grève 

 

 

Entretien ménager des locaux 10 h/semaine : 

- Vider les poubelles, nettoyage du sol, des vitres et du mobilier 

- Nettoyer les sanitaires et réapprovisionnement papier, savon… 

- Remplacement éventuel de personnel (école, restauration) en cas d’absence  

- Etat des lieux et remise de clé location de salles 

 

 

RESTAURATION SCOLAIRE 7H/semaine d’école : 

Commande des repas 

Accompagnement des enfants sur le temps de repas 

Service des repas 

Vaisselle 

Surveillance cour école 13H à 13H30 

 

Profils demandés : 

Autonomie, rigueur 

Discrétion professionnelle 

Formation ou connaissance de la réglementation en accueil des mineurs,  

Formation ou connaissance de la réglementation en hygiène 

Capacité d’animation de groupe d’enfants 

Relation avec les usagers, le personnel, les élus 

Ecoute, patience et empathie 

 

Diplôme : 

BAFA obligatoire 

 



Cadre des emplois : Adjoint technique  

 

Informations complémentaires : CNAS – RIFSEEP –  

 

 

CONTACT : M. le maire de  POMMERIEUX – Tél : 02 43 06 11 76 – 

secretariat@pommerieux53.fr – Mairie, 7 place de l’église – 53400 POMMERIEUX 

Envoyer votre CV et lettre de motivation par courrier ou mail à l’attention de M. le Maire. 

Date limite des candidatures : 24/03/2024 


