
Animateur enfance - jeunesse
(h/f)
Offre n° O053260521000657
Publiée le 21/05/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Commune d astille 

Lieu de travail :    rue de la mairie, Astillé (Mayenne (53)) 

Poste à pourvoir le :   01/09/2026 

Date limite de candidature :  26/06/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Education, animation et jeunesse > Techniques d'animation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint d'animation
Adjoint technique

Métier(s) :    Animateur ou animatrice enfance-jeunesse 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 5 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste avec un temps non complet et quotité de temps de
travail inférieure à 50%. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée
maximale de six ans.
Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours. 

Temps de travail :  Temps non complet, 16h00 hebdomadaire 

Télétravail :  Non 

Management :  Non
Descriptif de l'emploi :

Poste d'agent d'animation à pourvoir à la rentrée scolaire de septembre 2026
Possibilité de compléter ce temps de travail avec des heures complémentaires de ménage.
Possibilité de compléter avec des heures à réaliser au centre de loisirs Astillé/Courbeveille

Missions / conditions d'exercice :

Accueil périscolaire de 7h à 8h35 et de 16h40 à 19h00
Garde sur cour de 12h10 à 13h20

Profils recherchés :

- GARDERIE
- Savoir encadrer un groupe d’enfants
- Savoir établir une relation de confiance avec les parents
- Savoir adopter et maintenir des attitudes éducatives conformément au projet de la structure
- Savoir gérer les conflits entre enfants
-Savoir assurer la sécurité et prévenir l’accident
- Savoir organiser et animer des jeux, des ateliers d’éveil et d’expression
ENTRETIEN
- Connaître et savoir appliquer le protocole d’entretien de la structure
- Savoir gérer le stock des produits d’entretien
- Connaître et respecter les conditions d’utilisation des produits
- Connaître et savoir appliquer le tri sélectif
- Savoir détecter et signaler les anomalies et dysfonctionnements aux professionnels compétents
- Savoir utiliser, nettoyer et ranger les machines après utilisation
- Connaître les techniques d’entretien et savoir les appliquer
Savoir-être :
- Sens de l’écoute de l’observation
- Rigueur
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- Dynamisme, réactivité, esprit d’initiative
- Bonne résistance physique
- Etre autonome au quotidien dans l’organisation du travail mais savoir se référer à l’autorité
- Capacité de travail en équipe
- Disponibilité
- Capacité d’écoute auprès des enfants, fermeté si nécessaire
- Discrétion

Contact et modalités de candidature
Contact :  0243988386

Informations complémentaires : 
Envoi en mairie d'un CV et lettre de motivation

Adresse de l'employeur :  COMMUNE D ASTILLE
>rue de la mairie
53230 Astille

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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